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CONDITIONS DE SUCCES DU CONSEIL DE GESTION

DURABLE DU LAC SAIN-UEAN
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La confiance et le respect

La transparence

La collaboration
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LE CONSEIL DE GESTION DURABLE DU
LAC SAINFJEAN

Le Conseil de gestion durable du lac Saint  -Jean est issu

ddune i mportante d®marche <cito
trois MRC du Lac -Saint-Jean et la Premiére Nation des
Pekuakamiul nuat s h. Coest une d@®

Québec de mobilisation et de coordination pour
| 6obtention ddun consensus soci

Le mod |l e territorial de gestio
de principe a été reconnu par le Gouvernement du

Québec. En rendant son respect conditionnel au décret 6

-2018 octroyé pour le  Programme de stabilisation des
berges du Lac Saint -Jean 2018 -2027, le gouvernement
démontre son appui a la démarche collective.

Cette  volonté commune déinstaurer une
collective, participative, responsable et durable du lac

Saint-Jean a permis la création, en 2018, du Conseil de

gestion durable du lac Saint  -Jean.

Les parties prenantes de cette ressource collective se sont

associ ®es " une nouvelle gestio
du lac Saint -Jean selon les principes du développement

durabl e, en visant | 3®quil i bre
mi ni mi sation de | 6artificialisa

en valeur de tous ses potentiels de facon équitable afin
de préserver ce patrimoine collectif pour les générations
futures.
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MOT DU PRESIDENT

Cdest avec enthousiasme et f®brilit® que 201c¢
gestion durable du lac Saint -Jean (CGDLSJ) a été rédigé. Par la création du
CGDLSJ, je crois pouvoir affirmer que 2018 est une année charniére qui marquera =
| Ohi stoire de l a r®gion. I sbagit en eff @
durable, participatif et collaboratif du lac Saint -Jean fondé sur un équilibre entre -

les enjeux environnementaux, sociaux et économiques.

rt

Cette année a été marqué par la fondation du Conseil de gestion durable du CONSEI L DB&ADMI NI S
lac Saint-J ean °~ titre doOSBL, h | 6® aborati on aux
en place des diff®rents comit®s indi qu®s . nc
mi |l i eu et Ri o Tinto. Nous avons travalliﬁm@“{}/RNﬁ t I NI Ré

considérant équitablement les préoccupations de chacun mais en travaillant tNBFSUG RS fFAWsUeM GRS [" (

dans un esprit collectif. Les élus régionaux ont travaillé de concert avec Rio Tinto

afin de convenir déun mode de financement{ AS¥S H dzO HAAYENR 1isa
ainsi sa fondation, son évolution et sa pérennité. t NBTSG RS f+ KBEWRSRBAHB!
Le leadership collectif assur® par toute {ﬁﬁs&@b dngC)AS)/ 2 A GrAnyi s
r®sul t at gue nous <connaissons aujourddhutNBTSU RS I -Ram@é RAC &SRS
durable du lac Saint -Jean nodest pas une fin en soi R . R _ comn
aujourddhui. Les parties prenantes doiven{AS§¥YSh 0 K; RZ &laN 8 INANC
relation constructive entre les citoyens, les élus et Rio Tinto. Le Conseil de gestion +A-ORST | dzE NBflaz2zya | @
durable du lac Saint -Jean est un lieu de concertation entre les acteurs du milieu bloe2ya St tSa 32dz@SNY S\
pour prendre des positions communes et identifier les actions a prendre. Le

Conseil de gestion durable du lac Saint ~ -Jean, avec les parties prenantes, entend {A8WM3 p ASNNE ! dzRS
assumer un leadership exemplaire pour assurer une gestion durable du lac Saint - wSLINBaSyidlyd RS& LI NI
Jean 61 8a20Aa2ya RS NAGSI
En terminant, | dann®e 2019 nous r ®ser ve [Aéﬂiébcal-N\b*! Nf)KéNJt d

opportunités. Je souhaite que la force de notre regroupement réside dans la ~ . A oo . AL _
cohésion sociale existant entre les parties prenantes. WSLINBasyulyd Rsa LI N
{A8%WM3 WA OKINR . 2dzOKI
7 wSLINBaSyidlyd RS& LI NJ
Luc Simard

Préfet de la MRC de Maria -Chapdelaine
Président du Conseil de gestion durable du
lac Saint -Jean
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GOUVERNANCE

C2NX¥S RS adhyiil BYMzaA SiNIRG S dzNI &1 y 8 RRNGONTRES
RS ¢g2i(8> Qng‘}\gg\)éan\m 0 2B R Gz kD Befrf e Mrerhranrerasnn e nasnn et

LJ2 dzNJ NBXK Sy @S/NI23NdY SRNJ Y : Assemblée générale 2
T[S O02YAUS RSa LI NbSa LINE Uttt U T —
'|I[§ CQYAI]$ éOASy'SUdezé i,)/{lcjicr.nsell doadmlnlstratt4|)n§
1 [ S O2YAUS GSOKyYAIl dzS o1 ¢ ( Tomité des parties prenantes 7
1 ¢-ofS RSa LI NbSa LINBylydsSie scientifique 5 | i

[ S4 Nbf Sa0 RYA PRF GRS 2 R aiz y (| COBGEPEYE 5 1]

RIEY&®y &Sy dS RS LINRYyOALS ai3dy §ab|e%é@,%éﬂr§prén§f o aw/ E g | ¢

t S1dz 1 YAdzE ydzZl §aK ¢ { dzK Ai{ | whA2—GC I G2

Resolutlons adoptées 31 :
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STRUCTURE DU CONSEIL DE GESTION DURABLE DU LAC
SAINTJEAN
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durable du lac Saint -Jean le 14 juin 2018

COMITE TECHNIQUE (CT)
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COMITE DES PARTIES PRENANTES (CPP)
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SAILLANTS

Printemps-Eté 2018 |

R dz WSOKSNOKS& RISdzZIUYB & OSYSy i
2 RS LJ dzai SdzNE Ay ad glsseptembre 2018
l]yf R
LISNEYy@ 8Bl REaEo2y, SNERASYyUIRNAY yREIp2Y
|.

[ § 32d
R$ON£mefl
d A

BN g

¢ A LIS N)Y S@ X& | zd/S R | o Yy INBARRS RSa JzNbd
2y

SN

|

32 dz@S NY S Y S W ilatdSG

N
—v(/)
(@]}
>
) O(
o
N
festN
No
Z
S

|
-y u |
Aat a2y R SWS b

NB&&2dNDS LISNYIySyiSovdzSosSOoe :
I R
. 3Sas2y. RAINVSIHNY R
£ RSILIRY R §7‘§(§§z%§f’\’t§ 0N
REYylIteasS SyOdmMENYEYSydl f |
{. [{Wwo | |

<
¢
o
N
Z
[
@ =
=]
o)
3
o
N
__.=n_

o/ D
[ S / D5AYaWONSKE Slydz NB3

BSNIdz RS f I[ 24 I\ﬁJadS\lJLf|LS1:'|_a 2
02 Y LI Byr Sa@mNE | ljydk 3 Y S I a
-ya .dzi [dzONY aF loh{. [0

>Z
ek
ﬂ?‘CLU —h

|
Décembre 2018 :
|

| YBSYL YRS RS Wzl y OS
AL, ozuns ey possn S lE LLE RS Y
 RexNd R2 - REyIyOSYSyd Rdz CdyRE\JRiRE saw% RS 4

| R2YYIl 38§ g4 Nzysfeswswﬁloe%zgdmbs LIS NXYF y 8y i

AN

YM Syd 200Syt y Y2y il yinRS adm I|82dzu$ D&[ { Wo I
WENUHQLJLJS OdzR: wup nann D RS whi2 ¢I}{)ﬂdeZOfL&2Qj|éBa12f‘§/@\R$m ST
S ' Yy RS O2yVHRARGNFSSSY aBAY 052y F
3 J2 A éégZyYaa LIPS NIINY S5QS £ Rdy 2/NG AR
$a nglzNJ- I RdzNJ 6t S RMB Ity (.

<<
<
w»
<
w»
<
[N
O-
O
U))

Rapport Annuel 2018 fi Conseil de gestion durable du lac Saint  -Jean 7



ENJEUX ET OBJECTIFS
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ENJEU 3: LA PROTECTION
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RESULTATS FINANCIERETATS FINANCIERS

Etats financiers pour le premier exercice de dix mois
Au 31 décembre 2018

Conseil de gestion durable du lac Saint-Jean

ETAT DES RESULTATS
Pour le premier exercice de dix mois terminé le 31 décembre 2018

PRODUITS
Apport - MRC de Lac-Saint-Jean-Est 10000 $
Apport - MRC de Maria-Chapdelaine 10 000
Apport - MRC du Domaine-du-Roy 10 000
Apport - Premiére Nation des Pekuakamiulnuatsh 10 000
40 000
CHARGES
Fournitures de bureau et papeterie 168
Frais bancaires 33
Frais de repas et représentation 3384
Location de salle 1433
Services professionnels 4 751
Taxes et permis 200
Télecommunications 5442
15 411
EXCEDENT DES PRODUITS SUR LES CHARGES 24589 §
Conseil de gestion durable du lac Saint-Jean
ETAT DE L'EVOLUTION DE L'ACTIF NET
Pour le premier exercice de dix mois terminé le 31 décembre 2018
SOLDE, début de I'exercice -9$
Excédent des produits sur les charges 24 589
SOLDE, fin de l'exercice 24589 §$
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RESULTATS FINANCIERETATS FINANCIERS

Conseil de gestion durable du lac Saint-Jean

BILAN
Au 31 décembre 2018

ACTIF

ACTIF A COURT TERME

Encaisse 14572 $
Créances (note 3) 10 017

24589 %

ACTIF NET 24589 %

24589 %

Mallette S.E.N.C.R.L.
Société de comptables professionnels agreés
Dolbeau -Mistassini, Canada
Le 15 avril 2019
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